
 
   

PLANO DE TRABALHO 

 

1- DADOS GERAIS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL – OSC 

Nome: Associação Desportiva “Leões do Ringue” 

CNPJ: 16.741.261/0001-00 

Endereço: Rua Antônio Alves de 

Souza, 3-147 

CEP: 17063-560 

Bairro: Jardim Vânia Maria Complemento: 

Telefone: (14)99712-3582 e-mail da OSC: 

leoesdoringue@hotmail.com 

Cidade: Bauru UF: SP 

 

2- DADOS GERAIS DA ORGANIZAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL 

OSC 

Nome: Antônio Marcos Pantaleão 

Cargo: Profissão: Serv. Público Estado Civil: Divorciado 

Endereço: Rua Angelo Colacino, 

9-108 

Cidade: Bauru 

Bairro: Jardim Petrópolis CEP: 17064-120 

Telefone: (14)99712-3582, 

(17)99652-5374 

e-mail: pantaleao70@hotmail.com 

 

3- IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO  

Nome: Antônio Marcos Pantaleão 

Área de formação: Direito Nº Registo no conselho 

Profissional:  

Endereço: Rua Angelo Colacino, 

9-108 

Cidade: Bauru 

Bairro: Jardim Petrópolis CEP: 17064-120 

Telefone: (14)99712-3582, 

(17)99652-5374 

e-mail: pantaleao70@hotmail.com 

 

4- IDENTIFICAÇÃO DO CONTADOR RESPONSÁVEL PELA OSC 

Nome: Francisco Jair Gonçalves Vella  

Nº Registro CRC: SP-

145948/0-7 

CPF: 709.251.608-06 



 
   

Endereço: Rua Baltazar 

Rodrigues, 4-83 

Cidade: Bauru/SP 

Bairro: Jardim Planalto CEP: 17012-621 

Telefone: (14) 3232-2994 e-mail: jair@vella.com.br 

Nome do Escritório: Vella 

Assessoria Contábil 

Telefone do escritório: (14) 3232-

2994 

 

 

 

5- IDENTIDADE DA OSC E REQUISITOS ADICIONAIS (descrever a 

evolução do trabalho da instituição a partir da sua fundação, 

como: 

5.1. Data da criação  

A Associação Desportiva “Leões do Ringue” foi aspirada e por fim 

constituída em 01 de maio de 2012. Desde então mantém seus 

princípios e ideais voltados no incentivo ao desenvolvimento pessoal e 

social dos indivíduos, sendo voltada aos pilares sociais e esportivos, 

proporcionando serviços e ações esportivas, culturais e sociais. 

Somos uma associação sem fins lucrativos, a qual mantém uma equipe 

de Boxe Olímpico de alto rendimento e uma escolinha de formação de 

atletas, masculino e feminino. Nossos idealizadores e fundadores são o 

ex-pugilista Marcos Pantaleão e seu Técnico Aparecido Anselmo, que 

em meados de 1998, começaram a participar de torneios regionais, 

estaduais e nacionais, os quais lhes renderam algumas medalhas e 

títulos, sendo que um dos mais importantes foi o de Campeão do 

Torneio Estimulo Kid Jofre no ano de 2001, o qual deu ao pugilista seu 

merecido reconhecimento no âmbito e no cenário do Boxe Brasileiro 

como Atleta de Destaque.  

A partir disso, iniciou-se um esforço no sentido de criar uma escolinha 

de Boxe, com objetivo de ensinar a modalidade esportiva para crianças 

e adolescentes proporcionando assim uma melhor qualidade de vida, e 

por meio de uma filosofia voltada para a disciplina, o condicionamento 
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físico e a integração social, formando, acima de tudo cidadãos além de 

atletas conscientes. Ao despertar em um jovem o interesse pleno pelo 

esporte, o trabalho em equipe, o companheirismo, a gentileza, a 

educação, a disciplina, o respeito e amor ao próximo. Para isso estamos 

trabalhando, com toda a força de nosso caráter para formar a base de 

um mundo melhor. Não estamos falando tão somente de uma escolinha 

de boxe, mas de um trabalho mais amplo e diversos para que toda a 

sociedade pode usufruir, na medida em que deles surgem cidadãos 

melhores e capazes de lidar com as dificuldades da vida sem optar por 

ações que os levem a uma marginalização perante a sociedade. 

A Associação se desenvolve com a finalidade de socializar, incluir e 

oportunizar as pessoas em situação de vulnerabilidades e riscos sociais, 

promovendo e incentivando a educação visando o pleno 

desenvolvimento da pessoa e seu prepara para os exercícios da 

cidadania, abrindo possibilidades para a construção de futura 

profissionalização.  

Dessa forma, perante às prorrogativas da associação, após um 

levantamento, percebe-se a importância das atividades sócio-

desportivas como o Boxe, na qual se pretende apresentar nesta 

proposta para os munícipes de Bauru-SP.  

 

5.2. Diretrizes da OSC 

 

Promoção do indivíduo, sem qualquer distinção, gerando o 

desenvolvimento físico e emocional, através de ações sociais e 

esportivas, promovendo a superação educação, disciplina, respeito, 

coordenação motora, autoconhecimento, concentração e o conceito de 

vida saudável, proporcionando aos indivíduos o aumento das relações 

sociais dentro dos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 



 
   

publicidade, economicidade e eficiência são empíricas na realização do 

projeto. 

 

 

5.3. Finalidades Estatutárias  

 

- Utilizar o esporte como veículo principal para o desenvolvimento, 

integração, promoção social e saúde, voltado principalmente para 

crianças e adolescentes em risco social; 

- Difundir a prática desportiva entre os associados e assistidos, 

proporcionando, os meios necessários para o aperfeiçoamento físico, 

técnico e cultural ajudando no desenvolvimento integral; 

- Promover atividades desportivas, sociais bem como competições, em 

todas as modalidades esportivas em que participe e queira apoiar sem 

distinção; 

- Filiar-se a qualquer entidade de administração do desporto, 

pertencentes ou não ao Sistema Nacional do Desporto, como participar 

de campeonatos e torneios por elas organizados, na modalidade de 

interesse da entidade, inclusive competições de caráter e prática 

profissional;  

- Promover campanhas com finalidade desportiva social, recreativa, 

cultural e assistencial; 

- Ministrar cursos de Formação, capacitação e reciclagem educativo 

profissional para atletas e profissionais do esporte, mediante convênio 

com o poder público em geral, seja pessoa jurídica ou física de direito 

público ou privado. 

 

5.4. Capacidade de atendimento  

Capacidade de 100 crianças e adolescentes, entre 07 a 17 anos. 

 



 
   

 

6. APRESENTAÇÃO DO PROJETO  

6.1 Nome do Projeto e descrição de seu objeto  

O Projeto Cidadão Campeão – Leões do Ringue Bauru- SP, foi 

criado para proporcionar a indistinção entre todas as raças, orientações 

sexuais, idades, condições sociais e convicções políticas e/ou religiosas, 

acordando com as diretrizes da Associação Desportiva “Leões do 

Ringue”, e direcionado a crianças e adolescentes de 7 a 17 anos do 

município de Bauru, de ambos os sexos, à iniciação e prática na 

modalidade da luta Boxe.  

De forma gratuita, visa proporcionar aos indivíduos a necessária 

igualdade, o que de forma notória tem sido fator indispensável na base 

de uma sociedade estável e legal perante a Declaração Universal dos 

Direitos Humanos, além de outros quesitos beneficiadores da vida 

social. 

O projeto de forma ampla aborda o Boxe por possuir importantes 

critérios: respeito, paciência, disciplina, atenção, além de combater 

diretamente agentes causadores de alguns desvios psicológicos 

(ansiedade e estresse). 

 

6.2. Justificativa  

 

A Associação Desportiva “Leões do Ringue” tem como foco 

transformações sociais, físicas e psicológicas, sendo imprescindível 

para manter uma sociedade saudável.  

Seu objetivo se dá pela evolução sócio desportiva dos beneficiados, que 

compreendem crianças e adolescentes, com capacidade de 100 

atendidos. 



 
   

Ressalta-se que, desde a sua criação, a fundação tem como propósito 

a inclusão igualitária dos beneficiados, além da promoção do respeito e 

incentivo à educação e desporto. 

Pontua-se a participação totalmente gratuita e abrangente, que 

proporciona a oportunidade a todos os interessados para que se liguem 

a um meio esportivo, o que trará consequências como 

responsabilidade, respeito, educação, disciplina, autoconhecimento. 

Para isso estamos trabalhando, com toda a força de nosso caráter para 

formar a base de um mundo melhor. Não estamos falando tão somente 

de uma escolinha de boxe, mas de um trabalho mais amplo e diversos 

para que toda a sociedade pode usufruir, na medida em que deles 

surgem cidadãos melhores e capazes de lidar com as dificuldades da 

vida sem optar por ações que os levem a uma marginalização perante 

a sociedade. Por isso, as crianças e adolescentes em idade escolar que 

frequentarem o projeto, deverão estar devidamente matriculadas e 

frequentando as aulas, mantendo a assiduidade e as boas notas nas 

matérias diversas, demonstrando devido comprometimento com os 

estudos e a formação educacional. 

Salienta-se que as atividades esportivas na modalidade de Box 

disponibilizarão ao público alvo profissionais capacitados para a 

realização do projeto por um período de 12 (doze) meses, promovendo 

que ocorra a excelência. 

Ao analisar os quesitos supramencionados, é visível a importância de 

uma associação voltada para um meio tão importante. A Associação 

torna-se uma ferramenta substancial para a transformação coletiva e 

individual dos jovens de Bauru-SP. 

Sendo assim, será necessário que haja responsáveis para a íntegra 

coordenação exigida pelo projeto. Ademais, contará com fiscais para 

que todos os requisitos se liguem diretamente à realidade imposta pela 



 
   

iniciativa. Tornam-se ostensivas, portanto, a responsabilidade acerca 

do ideal e a força de vontade da Associação Desportiva “Leões do 

Ringue”, que se compromete com a sociedade de maneira perspicaz e 

com total seriedade. 

 

6.3. Diagnóstico da realidade que será objeto de das atividades 

de parceria 

O município de Bauru possui alto número de crianças e adolescentes – 

estas, por diversos motivos, se encontram em situações de risco social 

e individual – encaixando-se perfeitamente à ideologia do 

desenvolvimento de atividades da Associação Desportiva “Leões do 

Ringue” (legalidade, moralidade, publicidade, economicidade e de 

eficiência).  

 

 

7. OBJETIVOS DO PROJETO  

7. Objetivo geral 

Proporcionar aos interessados igualdade social, desenvolvimento 

educacional e esportivo, com bases esportivas voltadas ao Boxe no 

município de Bauru-SP, mantendo-se sempre obediente aos princípios 

igualitários e sem discriminações. 

 

7.1. –Objetivo(s) específico(s) 

1.Garantir experiências que permitam às crianças e adolescentes 

adquirirem conhecimentos sobre a vida social, além de desenvolver 

vivências e autoconhecimento disciplinar. 

2. Proporcionar a melhora da coordenação motora, redução do estresse, 

saúde cardiovascular, aumento da força, autocontrole, melhora na 

composição corporal.  



 
   

 

7.2. Público Alvo 

Crianças e adolescentes, de 07 à 17 anos, de ambos os sexos, 

interessados na prática do Boxe e seus benefícios. Pontuando 

principalmente os necessitados. 

 

7.3. Beneficiários Diretos 

100 beneficiários diretos, que contarão com resultados visíveis que 

atuarão na base familiar. 

 

7.4. Beneficiários Indiretos 

O município de Bauru, que cresceu no pilar social, juntamente com as 

famílias beneficiadas. 

 

 

 

8. 8. Abrangência Territorial da Atividade  

9. A Associação Desportiva “Leões do Ringue” está situada à Rua Antônio 

Alves de Souza, 3-147, no Bairro Jardim Vania Maria e pretende atuar 

de forma geral no município de Bauru, abrangendo todas as áreas 

municipais, mantendo as atenções em áreas vulneráveis da cidade. 

 

 

 

9. Metodologia  

Para a composição dos meios que conduzirão o projeto, o embasamento 

dá-se através da Declaração Universal dos Direitos Humanos. De tal 

forma, a metodologia está abaixo descrita: 

 

Primeiro quesito: Capacitação do corpo que contribuirá para a 

realização do projeto. Será necessário contratar uma equipe técnica 



 
   

voltada ao meio esportivo, como: 1 (um)  Gestor Administrativo para 

supervisionar os trabalhos realizados; 2 (dois) Instrutor de Boxe (para 

cada quadra esportiva voltada ao projeto, de preferência no centro da 

cidade, para manter o fácil atendimento a todos os interessados); 1 

(um) psicólogo, juntamente com 1 (uma) assistente social, 

responsáveis pelo acompanhamento psicossocial cada indivíduo e 

família. Os profissionais serão contratados através de vínculo 

empregatício por um período de doze meses (duração do projeto). 

Todos os profissionais serão avaliados e submetidos a processos 

seletivos organizados pela diretoria. 

 

Segundo quesito: Início da propagação de informações sobre o 

projeto; logo após promoção de uma campanha de conscientização, a 

ser divulgada nas mídias locais; início do processo de inscrições, em 

que crianças e adolescentes poderão se matricular. 

Com o início das matrículas, será possível identificar o número de 

interessados, o que facilitará o processo de compras de uniformes e 

materiais de Boxe. 

 

Terceiro quesito: Com os demais quesitos homologados, nessa fase 

se iniciarão as atividades esportivas, que serão realizadas três vezes na 

semana sendo:  

Horários de aulas 

(manhã ) das 08h00 às 11h00; 

 (tarde) das 14h00 às 16h00; 

(noite) 19h00 às 21h00. 

O funcionamento ocorrerá de segundas às sextas-feiras. Cada campo 

que abrange o Projeto possuirá diferente disponibilidade para abranger 

os diversos alunos e campos oferecidos. Para tal largada, espera-se que 



 
   

os primeiros dias sejam informativos e de modo geral agreguem rápidas 

experiências e lazer aos beneficiados, para que enfim adentrem em 

todo o programa e seus proventos.  

Os participantes receberão acompanhamento com profissional 

qualificado – assistente social e psicólogo, para o desenvolvimento e 

superação de suas fragilidades sociais. 

 

Quarto quesito: O desenvolvimento individual e coletivo, juntamente 

com a superação das discriminações, ensinamentos sócio educacionais 

e espirituais, além do lazer, proporcionarão às crianças e adolescentes 

diversas formas de rendimento e possíveis profissionalizações. 

 

Quesito final: Após os doze meses de trabalho empenhado, conclui-

se o projeto. Nessa fase, ocorrerão prestações de contas e constatações 

diversas constantes do projeto. 

 

 

10 – Resultados esperados  

- Desenvolvimento pessoal e coletivo; 

- Aprendizado perante os diversos preconceitos enraizados 

socialmente; 

- Técnicas esportivas; 

- Lazer, coordenação e responsabilidade advindos da dança e do 

esporte; 

- Respeito e base na formação social enriquecedora; 

- Diminuição no uso de álcool e drogas ilícitas; 

- Aumento da proteção individual e da disciplina necessária. 

 

 

11 – Parcerias para a realização do Projeto  

 



 
   

A Associação tem parceria com colaboradores já intrínsecos que ajudam 

monetariamente, além de contar com voluntários que prestam apoio e 

contribuem em diversos quesitos com a Associação. 

 

 

 

12- Sistema de Monitoramento e Avaliação  

Indicadores dos 

resultados 

Meios 

Qualitativos 

Meios 

Quantitativos  

Verificação  

Alto número de 

cadastrados no 

projeto 

Grande 

interesse de 

crianças e 

adolescentes 

Atendimento de 

100 

participantes 

Divulgação bem 

sucedida, 

demonstrando o 

interesse dos 

participantes 

Fortalecimento 

social 

Preenchimento 

total das cagas 

ofertadas 

Participação e 

interesse 

familiar 

Atendimento ao 

cadastro 

Enriquecimento 

educacional 

Curiosidade 

sobre o 

projeto 

Vínculo com 

profissionais.  

60% da 

participação 

dos familiares 

nas 

competições 

Lista de 

presença, para 

que haja a 

confirmação da 

idealização do 

alcance do 

projeto 

Diminuição de 

crianças e 

adolescentes na 

rua e em atos 

negligentes 

Resultados 

positivos com 

responsabilida

de às 

atividades.  

Participação de 

70% dos 

inscritos nas 

atividades 

escolhidas. 

Relatório de 

desempenho 

técnico mensal, 

de cada 

indivíduo  

 

 

 

 

 

 

13 - CAPACIDADE INSTALADA  



 
   

13.1 – Equipe de Profissionais Permanentes da OSC 

(funcionários) 

Nome completo  Formação  Função 

na 

entidade 

Carga 

horária 

semanal 

Víncu

lo 

1 Prof. 

Coordenador 

Direito Presidente voluntári

os  

 

2 Prof. Técnico Profissional de 

Nível Médio 

Conselho voluntári

os 

 

3 Aux. Técnico Profissional de 

Nível Médio 

Aux. 

Técnico 

voluntári

os 

 

4 Serviços Gerais Profissional de 

Nível Médio 

Serviços 

Gerais 

voluntári

os 

 

5 Escriturário Profissional de 

Nível Médio 

Escriturári

o 

voluntári

os 

 

 

 

13.2 – Equipe de Profissionais a ser contratado (quando houver) 

Nome completo  Formação  Função na 

entidade 

Carga 

horária 

seman

al 

Vínculo 

1 Gestor 

Administrativo 

Profissiona

l de Nível 

Superior 

Gestor 

Administrati

vo 

20h CLT 

2 Instrutor de  

Boxe 

atletas 

com curso 

de 

formação 

específica 

de  Box 

Professores 

de Boxe com 

qualificação 

20h CLT 

1 Assistente Social Serviço 

Social 

Assistente 

Social 

20h CLT 

1 Psicólogo  Psicologia Psicólogo 20h CLT 

 

13.3 – Estrutura Física:(  ) própria  ( X )  cedida  ( X ) alugada   

(   ) outros  



 
   

13.4 – Instalações Físicas:  

 

Espaço Físico  

 

Quantidade  

Tipo de atividades 

desenvolvidas no 

espaço 

   

   

   

   

 

13.5 – Equipamento e materiais permanentes disponíveis  

Equipamento  Quantidade  

---- ---- 

---- ---- 

  

14- DURAÇÃO DO PROJETO:  

12 meses 

 

15 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO  

Atividades 
MESES 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Contratação dos 

Profissionais 
x            

Aquisição dos Materiais x x           

Execução das atividades  x x x x x x x x x x x 

Avaliação técnica     x     x   x 

Prestação de contas e 

plataforma de transparência 

de recursos 

 x x x x x x x x x x x 

Início da campanha de 

conscientização sobre as 

atividades que acercam o 

Boxe, juntamente com o 

início da prática de princípios 

necessários para a 

realização do jogo 

x            



 
   

Treinos individuais, para que 

cada participante aprenda a 

base de tal esporte 

 x x x x x x x x x x x 

Início de jogos e 

campeonatos fechados, 

apenas para os beneficiados 

  x          

Treino e prática, para que as 

crianças e adolescentes se 

aprimorem na prática do 

Boxe 

 x x x x x x x x x x x 

Encerramento dos princípios 

do Projeto, volta de 

atividades de lazer e treinos 

para a devida finalização do 

Tal e apresentação dos 

resultados obtidos com o 

decorrer dos 12 meses 

           x 

 

 

 

16 – DAS PLANILHAS ORÇAMENTÁRIAS 

O plano de aplicação dos recursos, o cronograma de execução 

financeira e o cronograma de desembolso deverão ser apresentados 

em planilha destacada, conforme modelos nos anexos II-A, II-B e II-

C, respectivamente. 

 

 

17 – CONSIDERAÇÕES GERAIS 

A Organização da Sociedade Civil – OSC deverá discriminar em 

planilhas distintas os elementos que compõem a respectiva natureza 

da despesa – Ex.:  

a) Recursos Humanos (salário, 13º salário, férias, FGTS, encargos 

sociais, despesas com rescisão, etc.);  

b) Material de Consumo (alimentação; gêneros alimentícios, material 

pedagógico, material de limpeza e higiene, material gráfico, etc.);  

c) Prestação de Serviço de Terceiros (recursos humanos, transporte, 

serviços especializados, etc.) 



 
   

d) Serviços Administrativos (despesas de internet, inclusive para 

cumprimento das normas de transparência; transporte; aluguel e 

telefone; remunerações de serviços contábeis e de assessoria jurídica, 

outros justificadamente afetos ao plano de trabalho). 

 

18- DECLARAÇÃO DO PROPONENTE  

Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil 

proponente, declaro, para os fins de comprovação junta à Concedente, 

para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou 

situação de inadimplência com a Administração Pública Estadual ou 

qualquer órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a 

transferência de recursos oriundos de dotações consignadas no 

orçamento do Estado para aplicação na forma prevista e determinada 

por este Plano de Trabalho. 

 

Anexo a este Plano de Trabalho, constam as pesquisas de preços que 

demonstram a compatibilidade dos custos com os preços praticados no 

mercado (cotações, tabelas de preços de associações de profissionais, 

publicações especializações e/ou outras fontes). 

 

A Administração Pública fica também autorizada a utilizar e veicular, 

da melhor forma que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados 

aferidos no presente Plano de Trabalho. 

 

 

Bauru, 04 de novembro  de 2021 

 

 

_________________________ 

Antônio Marcos Pantaleão 

Presidente da OSC 

CPF: 158.133.928 31 

 

 

 

 

 

 


